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WERDEN SIE TEIL DER GEMEINDE 
 

Das kommunale Kinderhaus „Rappelkiste“ ist eine moderne und großzügig gestaltete, aktuell fünfgruppige 
Kita für Kinder im Alter von einem Jahr bis zum Schuleintritt. Der Kindergartenbereich setzt sich derzeit aus 
zwei Gruppen mit einer Aufnahmekapazität von insgesamt 50 Kindern zusammen und bietet jeweils 
Ganztagsbetreuung mit 45 Stunden sowie verlängerte Öffnungszeiten mit 30 Stunden an. 
 

Wir suchen baldmöglichst Verstärkung für den Kindergartenbereich durch eine  

pädagogische Fachkraft (m/w/d) 
als Unterstützer/in und Wegbereiter/in kindlicher Entwicklung in Vollzeit. 
 

Ihr Profil und unsere Erwartungen an Sie: 

• die staatliche Anerkennung als Kinderpfleger (sozialpäd. Assistent), Heilerziehungspfleger, Erzieher sowie 
Kindheitspädagoge (m/w/d) oder eine andere Qualifikation im Sinne des § 7 Absatz 2 KiTaG 

• Begeisterung an der Arbeit mit den anvertrauten Kindern sowie Freude an der partnerschaftlichen 
Zusammenarbeit mit den Erziehungsberechtigten und das notwendige Einfühlungsvermögen 

• Engagement, Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein sowie fachliche Kompetenz 

• selbstständige sowie ziel- und lösungsorientierte Arbeitsweise 

• Kommunikationsstärke und Teamgeist  

• motivierte Fachkraft, die im Rahmen des Ganztagsbetriebs auch einen zeitlichen Einsatz an Nachmittagen 
erbringt 

 

Freuen Sie sich auf: 

• eine zukunftssichere Tätigkeit 

• abwechslungsreiche, spannende und gleichzeitig auch anspruchsvolle Aufgaben mit positiver 
gesellschaftlicher Relevanz  

• umfangreiche Möglichkeiten, sich gestaltend und entwickelnd einzubringen  

• attraktive Fortbildungs- und Qualifizierungsmöglichkeiten 

• die Möglichkeit, fachliche Schwerpunkte zu setzen  

• eine fortwährende Weiterentwicklung der Kita 

• eine moderne und großzügig gestaltete Einrichtung mit umfangreichen Außenanlagen 

• die Aufnahme in ein kollegiales, engagiertes Team 

• eine qualifizierte, fördernde und wertschätzende Führung 

• unbefristetes Beschäftigungsverhältnis mit leistungsgerechter Eingruppierung nach dem Tarifvertrag für 
den öffentlichen Dienst (TVöD); Basis Vollbeschäftigung: 40 Stunden 

• komfortable Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes sowie weitere tarifvertragliche Benefits 
 

Sie haben Lust, unser Team möglichst bald zu verstärken und Wegbereiter der Kinder zu werden? Dann 
bewerben Sie sich gerne mit Ihren aussagekräftigen Unterlagen (insbesondere Anschreiben, Lebenslauf und 
einschlägige Zeugnisse) bis spätestens zum Ablauf des 12. Februar 2024 per Mail bei der Gemeinde Essingen. 
Diese richten Sie bitte an bewerbung@essingen.de (Anlagen im PDF-Format o. ä.). Eine postalische 
Bewerbung übermitteln Sie an die untenstehende Anschrift. Wir freuen uns, von Ihnen zu hören! Noch 
Fragen? Frau Schön (Kita-Leitung, Telefon 07365/922233-0) und Herr Gröner (Hauptamtsleiter, Telefon 
07365/83-33) freuen sich auf Ihre Kontaktaufnahme.  


